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Г л а в а  1 . О б щ и е  п о л о ж е н и я

1. Государственн ое казенное общ еобразовательное учреж дени

Свердловской области  «Е катеринбургская ш кола-интернат №  10, реализую щ ая 

адаптированные основн ы е общ еобразовательны е програм м ы » переименовано в 

государственное бю дж етное общ еобразовательное учреж дение Свердловской 

области «Е катеринбургская ш кола-интернат №  10, реализую щ ая адаптированные 

основные общ еобразовательны е программы » в соответствии с приказом 

М инистерства образования и м олодеж ной политики  С вердловской области

от /0. 0 / '  «Об утверж дении уставов государственных

бю дж етных учреж дений  С вердловской области».

П риказом  С вердловского  городского отдела народного образования 

от 22.11.1968 №  226-0 путем  реорганизации ш колы -интернат №  5 создана ш кола- 

интернат №  78 д ля  слабови дящ их детей.

П риказом  городского управления народного образования города 

Свердловска от 12.03.1996 №  227-0 ш кола-интернат №  78 для слабовидящ их детей  

присвоен статус м униципального специального (коррекционного) 

образовательного учреж ден ия «Ш кола-интернат №  78 для слабовидящ их детей».

П риказом  городского управления народного образования города 

С вердловска от 30 .05.1997 №  181 м униципальное специальное (коррекционное) 

образовательное учреж дение «Ш кола-интернат №  78 для слабовидящ их детей» 

переименовано в м униципальное специальное (коррекционное) 

общ еобразовательное учреж дение «Ш кола-интернат №  78 для слабовидящ их 

детей».

П риказом  У правления образования адм инистрации города Е катеринбурга от 

20.02.2002 Nq 141-0 м униципальное специальное (коррекционное) 

общ еобразовательное учреж дение «Ш кола-интернат №  78 для слабовидящ их 

детей» переим еновано  в м униципальное специальное (коррекционное) 

образовательное учреж дение для обучаю щ ихся, воспитанников с отклонениями в 

развитии «С пециальная (коррекционная) общ еобразовательная ш кола-интернат 

№  7 8 IV вида».

П остановлением  П равительства С вердловской области от 22.05.2006 

№ 421-ПП «О переим еновании  м ун иципальны х образовательны х учреж дений и 

утверждении уставов государственны х специальны х (коррекционны х) 

образовательных учреж дений  С вердловской области  для обучаю щ ихся, 

воспитанников с отклонениям и в развитии в новой  редакции» м униципальное 

специальное (коррекционное) образовательное учреж дение для обучаю щ ихся, 

воспитанников с ограниченны м и возм ож ностям и здоровья «Специальная 

(коррекционная) общ еобразовательная ш кола №  78 IV  вида» переименовано в 

государственное специальное (коррекционное) образовательное учреж дение 

Свердловской области  для обучаю щ ихся, воспитанн иков с ограниченны ми 

возможностями здоровья «С пециальная (коррекционная) общ еобразовательная 

Iш кола-интернат №  78».



П остановлением  П равительства Свердловской области  от 22.03.2010 

450-ПП «О п ереи м енован ии  государственны х образовательны х учреж дений 

ердловской области  и  утверж дении уставов государственны х бю дж етных 

разовательных учреж дений  С вердловской области» государственное 

ециальное (коррекционное) образовательное учреж дение С вердловской области 

для обучаю щ ихся, воспитан ников с отклонениям и в развитии «Специальная 

(коррекционная) общ еобразовательная ш кола-интернат №  78» переименовано в 

государственное бю дж етное специальное (коррекционное) образовательное 

учреждение С вердловской  области  для обучаю щ ихся, воспитанников с 

ограниченными возм ож н остям и  здоровья «Специальная (коррекционная) 

общ еобразовательная ш кола-интернат №  78».

П остановлением  П равительства С вердловской области от 25.05.2011 

Nq 588-ПП «О создании  государственны х казенны х образовательны х учреж дений 

Свердловской области  и  наделении М инистерства общ его и  проф ессионального 

образования С вердловской области  полном очиям и учредителя подведомственных 

казенны х и  бю дж етны х учреж дений  С вердловской области» государственное 

бю дж етное специ альное (коррекционное) образовательное учреж дение 

Свердловской области  для  обучаю щ ихся, воспитанников с ограниченны ми 

возмож ностями здоровья «С пециальная (коррекционная) общ еобразовательная 

ш кола-интернат №  78» переим еновано в государственное казенное специальное 

(коррекционное) образовательное учреж дение С вердловской области для 

обучаю щ ихся, воспитан ников  с ограниченны м и возмож ностями здоровья 

«Специальная (коррекционная) общ еобразовательная ш кола-интернат №  78».

П риказом М инистерства общ его и  профессионального образования 

Свердловской области  от 03.08.2011 №  34-д «Об утверж дении уставов 

государственны х казен н ы х образовательны х учреж дений С вердловской области» 

утверж ден устав государствен ного казенного специального (коррекционного) 

образовательного учреж ден и я С вердловской области для обучаю щ ихся, 

воспитанников с ограниченн ы м и возм ож ностям и здоровья «Специальная 

(коррекционная) общ еобразовательная ш кола №  78».

П риказом М инистерства общ его и профессионального образования 

Свердловской области  от 03.12.2015 №  594-Д  «О переим еновании и внесении 

изменений в уставы  государствен ны х казенн ы х специальных (коррекционных) 

образовательных учреж дений  С вердловской области» государственное казенное 

общ еобразовательное учреж дение С вердловской области для обучаю щ ихся, 

воспитанников с ограниченн ы м и возм ож ностям и здоровья «Специальная 

(коррекционная) общ еобразовательная ш кола №  78» переименовано в 

государственное казен н ое общ еобразовательное учреж дение Свердловской 

области «Е катеринбургская ш кола-интернат №  10, реализую щ ая адаптированные 

основные общ еобразовательн ы е программы ».

2. У чреж дение является  унитарной некомм ерческой организац

созданной С вердловской областью  для  оказания услуг в целях  обеспечения 

ализации п редусм отрен ны х законодательством  Российской Ф едерации



полномочий орган ов государственной  власти  С вердловской области  в сф< 

образования.

3. П олное наим енован ие -  государственное бю дж етное общ еобразователы  

учреж дение С вердловской области  «Екатеринбургская ш кола-интернат № 

реализую щ ая адаптированны е основны е общ еобразовательны е программ 

(далее -  У чреж дение).

С окращ енное наим енование: ГБО У  СО  «ЕШ И  N° 10».

О ргани зационно-правовая ф орм а -  государственное учреж дение.

Т ип образовательной  организации -  общ еобразовательная организация.

Т и п государствен ного учреж дения -  бю дж етное учреж дение.

4. М есто нахож дения У чреж дения, постоянно действую щ е 

исполнительного органа У чреж дения: 620017, город Е катеринбург, ули 

К раснофлотцев, дом  8а.

Ф актический  адрес:

620017, город Е катеринбург, улица К расноф лотцев, дом  8а.

5. У чредителем  У чреж дения и  собственником имущ ества Учрежден] 

является С вердловская область.

6. О т и м ен и  С вердловской области  ф ункции и  полном очия yчpeдитeJ 

У чреж дения в случае, если  иное н е установлено норм ативны ми правовы ми актам: 

приним аем ы м и П равительством  С вердловской области, осугцествлж 

М инистерство образовани я и  м олодеж ной политики С вердловской области, ■ 

исклю чением  полном очи й  по назначению  руководителя Учреж дения 

освобож дению  его от долж ности, реорганизации и  ликвидации Учреждения, 

такж е изм енению  его типа.

7. П олном очия собственника им ущ ества У чреж дения осуществляе 

уполном оченны й собственн иком  орган.

8. И м ущ ество закреплено за У чреж дением  на праве оперативного управлени 

в соответствии с Граж данским  кодексом  Российской Ф едерации.

9. М инистерство образовани я и  молодеж ной политики С вердловской обласп 

(далее -  У чредитель) является  главны м  распорядителем  средств областноп 

бю джета, вы делен ны х в ф орм е субсидий У чреж дению , на финансовое обеспечен» 

вы полнения государственного  задания.

10. В своей деятельности  У чреж дение руководствуется Конституцие! 

Российской Ф едерации, У ставом  С вердловской области, законодательствогу 

Российской Ф едерации, норм ативны м и правовы м и актами С вердловской области 

приказами У чредителя, ины м и правовы ми актами С вердловской области 

настоящ им уставом .

11. У чреж дение м ож ет от своего имени приобретать и  осуществлять 

^анские п рава и  н ести  граж данские обязанности, бы ть истцом  и  ответчиком в

КДе.

12. У чреж дение не отвечает по обязательствам собственника имущ ества 

гждения. У чреж дение отвечает по своим обязательствам всем  находящ имся у 

на праве оперативного управления имущ еством, в том  числе приобретенны м

счет доходов, полученны х от приносящ ей доход деятельности , за исклю чением



особо ценн ого движ им ого имущ ества, закрепленного за У чреж дением 

собственником этого им ущ ества или  приобретенного У чреж дением  за счет 

средств, вы делен ны х собственником  его имущ ества, а такж е недвиж имого 

имущ ества незави сим о  от того, по каким  основаниям  оно поступило в оперативное 

управление У чреж дения и  за счет каких средств оно приобретено.

П о обязательствам  У чреж дения, связанны м с причинением  вреда граж данам, 

при недостаточности им ущ ества У чреж дения, на которое в соответствии с абзацем 

первым настоящ его пункта м ож ет быть обращ ено взыскание, субсидиарную  

ответственность несет собственник им ущ ества У чреж дения.

13. У чреж дение создается без ограничения срока деятельности.

14. У чреж дение м ож ет им еть в своей  структуре различны е структурные 

подразделения, обеспечиваю щ ие оказание психолого-педагогической, 

м едицинской и  социальной  помощ и, осущ ествление образовательной деятельности 

с учетом  уровня, ви да и  направленности реализуемы х образовательны х программ, 

формы обучения и  реж им а пребы вания обучаю щ ихся: филиалы, 

представительства, отделы, отделения, методические и  учебно-методические 

подразделения и  иные, предусм отренны е локальны м и нормативны ми актами 

У чреж дения структурны е подразделения.

Г л а в а  2 . Ц е л и , п р е д м е т  и  в и д ы  д е я т е л ь н о с т и  б ю д ж е т н о г о  у ч р е ж д е н и я , 

т и п ы  и  в и д ы  р е а л и з у е м ы х  у ч р е ж д е н и е м  о б р а з о в а т е л ь н ы х  п р о г р а м м

15. Ц елям и деятельности  бю дж етного учреж дения являю тся:

1) образовательная деятельность по адаптированны м  основным 

общ еобразовательны м програм м ам  -  основная цель деятельности  Учреждения;

2) создание ком плекса условий, обеспечиваю щ их коррекцию  отклонений в 

развитии, психолого-педагогическую , м едико-социальную  реабилитацию , 

полноценную  социализацию  и  интеграцию  в общ ество обучаю щ ихся с 

ограниченны ми возм ож ностям и  здоровья;

3) создание ком плекса условий для максим ального удовлетворения особы х 

образовательных потребностей  обучаю щ ихся, обеспечиваю щ их усвоение ими 

социального и  культурного опыта.

16. П редм етом  деятельности  У чреж дения является образовательная 

деятельность, направленн ая на достиж ение целей создания Учреж дения.

17. О сновны е виды  деятельности  У чреж дения:

1) реализация адаптированны х основны х общ еобразовательны х программ 

АЛЯ детей с ум ственной отсталостью ;

2) реализация основны х общ еобразовательны х программ  начального общ его 

;разования;

3) реализация основны х общ еобразовательны х программ основного общ его 

азования;

4) реализация основны х общ еобразовательны х программ  среднего общ его 

рразования;

3) реализация дополнительны х общ еразвиваю щ их программ; '



4) содерж ание детей;

5) присмотр и  уход;

6) психолого-м едико-п едагогическое обследование детей;

7) первичная м едико-сани тарная помощ ь, не вклю ченная в базовук 

програм м у обязательного м еди цинского  страхования;

8) организация проведения общ ественно значим ы х м ероприятий в сфере 

образования, н ауки и  м олодеж ной политики;

9) предоставление питания;

10) коррекцион но-развиваю щ ая, ком пенсирую щ ая и логопедическая помощь 

обучаю щ имся;

11) организация отды ха детей  и м олодежи.

18. В иды  деятельности  У чреж дения, не являю щ иеся основными:

1) деятельность по содерж анию  и  эксплуатации имущ ественного комплекса, 

в том  числе объектов движ им ого и  недвиж им ого имущ ества, закрепленных за 

Учреж дением;

2) создание н еобходи м ы х услови й для охраны  и укрепления здоровья, 

занятий ф изической культурой, организации питания обучаю щ ихся и  работников 

Учреж дения;

3) инф орм ационное обеспечение структурны х подразделений У чреж дения, 

работников У чреж дения и  обучаю щ ихся в У чреж дении, создание, развитие и 

применение и нф орм аци он ны х  сетей, баз данны х, программ;

4) обеспечение проведения аттестации педагогических работников в целях 

подтверж дения соответствия педагогических работников занимаем ым ими 

долж ностям;

5) оказание м едицинской, социальной и  психолого-педагогической помощ и 

детям, в том  числе находящ им ся в трудной ж изненной ситуации;

6) организация м ероприятий, направленны х на проф илактику асоциального 

и деструктивного п оведен ия подростков и  молодежи, поддерж ка детей  и  молодежи, 

находящ ейся в социально-оп асном  полож ении;

7) осущ ествлени е ком п лекса реабилитационны х и  других медицинских 

мероприятий (при н аличии лицензии);

8) ф изкультурно-оздоровительная деятельность с детьми;

9) помощ ь обучаю щ им ся в проф ориентации, социальной адаптации;

10) научно-м етодическое обеспечение;

11) оказание платны х дополнительны х образовательны х # услуг, не 

предусмотренны х соответствую щ им и  образовательны ми программ ами и

дарствен ны м и образовательн ы м и  стандартами;

12) создание результатов интеллектуальной деятельности  и  реализация 

в на них;

13) вы пуск и  реализаци я печатной и  аудиовизуальной продукции, 

ормационных м атериалов;

14) осущ ествлени е копировальны х и  м нож ительны х работ;

15) предоставлен ие библиотечны х услуг и  услуг по пользованию  архивами 

ам, не являю щ им ся сотрудникам и или обучаю щ им ися У чреж дения;



16) проведен ие и  организация ярмарок, вы ставок, симпозиумов, 

конференций, сем инаров, совещ аний, олимпиад, конкурсов, культурно-м ассовы х и 

других м ероприятий;

17) сдача ло м а и  отходов черны х, цветных, драгоцен ны х металлов и других 

видов вторичного сырья;

18) создание и  использование интеллектуальны х продуктов (полезны х 

моделей, ко м п ью терны х програм м н ы х  продуктов);

19) осущ ествлени е спортивной и  физкультурно-оздоровительной 

деятельности;

20) сдача в аренду имущ ества в порядке, установленном 

законодательством  и  настоящ им  уставом;

21) эксп ертно-диагностическая деятельность, в том  числе по запросам 

судей при  рассм отрен ии  сем ейн ы х дел  -  об определении м еста ж ительства ребенка, 

порядка общ ения с ребен ком , о лиш ении, ограничении родительских прав и  их 

восстановлении и  други м  запросам;

22) диагностика, кон сультации, тренинги, занятия, проводим ые 

учителями-логопедами, педагогами-психологам и, учителями-деф ектологами, 

социальными педагогам и, инструкторам и  по ф изической культуре, медицинскими 

работниками сверх норм ативн ой  нагрузки, в том  числе для лиц, не являю щ ихся 

участниками образовательны х отнош ений;

23) занятия с детьм и  в группах кратковрем енного пребывания, группах 

выходного дня и  други х  группах;

24) подвоз обучаю щ ихся.

19. У чреж дение вправе осущ ествлять за счет средств ф изических и  (или) 

ю ридических ли ц  образовательную  деятельность, не предусмотренную  

установленны м государствен ны м  заданием  либо соглаш ением  о предоставлении 

субсидии на возм ещ ени е затрат, на одинаковы х при оказании одних и  тех ж е услуг 

условиях, по договорам  об оказании платны х образовательны х услуг. Д оход от 

оказания платны х образовательны х услуг используется У чреж дением  в 

соответствии с уставны м и целями.

20. Не допускается  оказание за плату услуг по реализации основных 

программ начального общ его, основного общ его, среднего общ его образования для 

граж дан Российской Ф едерации, им ею щ их право получить впервые 

соответствую щ ее образование на общ едоступной и  бесплатной основе в

ударственных или  м ун иципальны х образовательны х учреж дениях.

21. П раво У чреж дения осущ ествлять деятельность, на ведение которой 

бходимо получение специального разреш ения (лицензии), возникает с момента

1ения такого разреш ен ия (лицензии).

22. В иды  реали зуем ы х У чреж дением  образовательны х программ:

1) реализация основн ы х общ еобразовательны х програм м  начального общ его 

ювания (адаптированная образовательная программа);

» 2) реализация осн овн ы х общ еобразовательны х программ  для детей с 

енной отсталостью ;

3) реализация доп олнительны х общ еразвиваю щ их программ.



Г л а в а  3 . П р а в а  и  о б я з а н н о с т и  У ч р е ж д е н и я , к о н т р о л ь  з а  д е я т е л ь н о с т ь ю

У ч р е ж д е н и я

23. У чреж дение является  ю ри дическим  лицом , пользуется всем и правами и 

лняет обязанности, связанны е с этим статусом, и м еет лицевы е счета в органах

ерального казначейства и  М инистерстве ф инансов С вердловской области, 

эльзует в соответствии с настоящ им  уставом  финансовы е и  материальные 

,1ства, им еет печать с собственны м  наим енованием , ф ирменны е бланки и  другие 

ибуты ю ридического лица.

24. У чреж дение имеет в оперативном  управлении обособленное имущ ество, 

«чает по своим  обязательствам  находящ им ися в его распоряж ении денеж ны ми

^едствам и , м ож ет от своего им ени  приобретать и  осущ ествлять граж данские права 

и  нести граж данские обязанности, бы ть истцом  и  ответчиком в суде.

25. П раво  н а  образовательную  деятельность и  на льготы , установленны е 

законодательством  Российской Ф едерации, У чреж дение получает с момента 

выдачи ем у лицензии.

26. У чреж дение обладает автономией, под которой понимается 

самостоятельность в осущ ествлении образовательной, научной, 

административной, ф ин ансово-эконом ической деятельности , разработке и 

принятии локальн ы х норм ативн ы х актов в соответствии с Ф едеральны м законом 

от 29 декабря 2012 года  №  273-ФЭ «О б образовании в Российской Ф едерации» 

(далее -  закон №  27Э-ФЗ), ины ми норм ативны м и правовы м и актами Российской 

Ф едерации и  уставом  У чреж дения.

27. У чреж дение свободно в определении содерж ания образования, выборе 

учебно-методического обеспечения, образовательны х технологий по реализуемым 

им образовательны м програм мам .

28. К  ком петен ции  У чреж дения относятся:

1) разработка и  принятие правил внутреннего распорядка обучаю щ ихся, 

правил внутреннего трудового распорядка, ины х локальны х норм ативны х актов;

2) м атериально-техническое обеспечение образовательной деятельности, 

оборудование пом ещ ен ий  в соответствии с государственны м и и местными

змами и  требовани ям и , в том  числе в соответствии с федеральными 

ударственны м и  образовательны м и стандартами, федеральными 

" гсударственны ми требованиями;

3) предоставление У чредителю  и  общ ественности еж егодного отчета о 

плении и  расходовании  ф инансовы х и  м атериальны х средств, а такж е отчета

результатах самообследования;

4) установлени е ш татного расписания, если  иное не установлено 

рмативными правовы м и  актами Российской Ф едерации;

5) прием  н а работу работников, заклю чение с ним и и  расторж ение трудовых 

говоров, если ин ое не установлено действую щ им  трудовы м  законодательством, 

спределение долж ностны х обязанностей, создание условий и организация 

полнительного проф ессионального  образования работников;

I  6) разработка и  утверж дение образовательны х програм м Учреж дения;



I 7) разработка и  утверж дение по согласованию  с У чредителем программы  

:ггия У чреж дения, если  ин ое  не установлено законом  №  273-ФЭ; 

f  8) прием обучаю щ ихся в У чреж дение;

/  9) определение списка учебников в соответствии с утверж денным 

тральны м  п еречнем  учебников, реком ендованны х к  использованию  при 

чизации им ею щ их государственную  аккредитацию  образовательны х программ 

И ю л ь н о го  общ его, основного общ его образования организациями, 

■Вуществляющими образовательную  деятельность, а такж е учебны х пособий, 

в п у щ е н н ы х  к  использованию  при  реализации указанны х образовательных 

ш юграмм таким и организациям и;

I  10) осущ ествление текущ его контроля успеваемости и промеж уточной 

ргтестации обучаю щ ихся, установление их форм, периодичности и  порядка 

йроведения;

11) поощ рение обучаю щ ихся в соответствии с установленны ми 

Учреж дением ви дам и  и  условиям и  поощ рения за успехи в учебной, 

физкультурной, спортивной, общ ественной, научной, научно-технической, 

творческой, эксперим ентальной и  инновационной деятельности , если  иное не 

установлено законом  №  273-ФЭ;

12) индивидуальны й учет результатов освоения обучаю щ имися 

образовательных програм м  и  поощ рений обучаю щ ихся, а такж е хранение в 

архивах инф орм ации об этих результатах и  поощ рениях на бум аж ны х и  (или) 

электронны х носителях;

13) исп ользование и  соверш енствование методов обучения и  воспитания, 

образовательных технологий, электронного обучения;

14) проведение сам ообследования, обеспечение функционирования 

внутренней систем ы  оценки качества образования;

15) создание необ ходи м ы х условий для охраны  и  укрепления здоровья, 

организации питани я обучаю щ ихся и  работников У чреж дения;

16) организация социально-психологического тестирования обучаю щ ихся в 

целях раннего вы явлен ия незаконного потребления наркотических средств и 

психотропны х вещ еств в порядке, установленном  ф едеральны м органом 

исполнительной власти , осущ ествляю щ им  ф ункции по вы работке и  реализации 

государственной политики  и  норм ативно-правовом у регулированию  в сфере 

общего образования;

17) создание условий  для занятия обучаю щ имися ф изической культурой и 

спортом;

18) приобретение или  изготовление бланков докум ентов об образовании и 

(или) о квалиф икации;

19) содействие деятельности  общ ественны х объединений обучаю щ ихся, 

родителей (закон ны х представителей) несоверш еннолетних обучаю щ ихся, 

осущ ествляемой в У чреж дении и  не запрещ енной законодательством Российской 

Федерации;

20) организация научно-м етодической работы , в том числе организация и 

юведение научны х и  м етодических  конференций, семинаров;



21) обеспечен ие создания и  ведения оф ициального сайта У чреж дения в 

ф орм аци онно-телеком м уникационной  сети «И нтернет» (далее -  сеть Интернет);

22) ины е вопросы  в соответствии с законодательством  Российской 

едерации.

29. К онтроль за деятельностью  У чреж дения осущ ествляется Учредителем 

М инистерством  ф инансов С вердловской области.

30. К онтроль за использованием  по назначению  и  сохранностью  

сущ ества, закреп лен ного  за учреж дением  на праве оперативного управления, 

:ущ ествляется уполном оченны м  собственником органом  и  У чредителем.

31. П о  представлен ию  У чредителя излиш нее, неиспользуемое, 

используемое н е по назначению  имущ ество, закрепленное за У чреж дением  на 

праве оперативного управления, м ож ет быть изъято на основании реш ения 

собственника.

Г л а в а  4 . О р г а н и з а ц и я  д е я т е л ь н о с т и  и  п о р я д о к  у п р а в л е н и я  

У ч р е ж д е н и е м

32. О бразовательны й  процесс в У чреж дении ведется на русском  язы ке.

33. О ргани зац ия и  осущ ествление образовательной деятельности  в 

Учреж дении осущ ествляю тся в порядке, установленном ф едеральны м  органом 

исполнительной власти , осущ ествляю щ им  функции по вы работке и  реализации 

государственной политики  и  норм ативно-правовом у регулированию  в сфере 

общ его образования.

34. Ф орм ы  обучения по общ еобразовательны м програм мам  определяю тся 

соответствую щ ими ф едеральны м и государственны м и образовательными 

стандартами, если иное  не установлено  законом №  273-Ф 3.

35. Д опускается  сочетание различны х ф орм  получения образования и 

форм обучения.

36. О бучение по индивидуальном у учебном у плану, в том  числе 

ускоренное обучение, в пределах  осваиваем ы х общ еобразовательны х программ 

осущ ествляется в порядке, установленн ом  локальны м и нормативными актами 

Учреждения.

37. П ри прохож дени и обучения в соответствии с индивидуальным 

ебным планом  его продолж ительность мож ет быть изм енена У чреж дением  с

ом особенностей  и  образовательны х потребностей конкретного учащ егося.

38. Т ребования к  структуре, объему, условиям  реализации и  результатам 

оения общ еобразовательны х програм м  определяю тся соответствую щ ими 

церальными государственн ы м и образовательны ми стандартами.

39. А д аптирован ная основная  общ еобразовательная программа 

рабаты вается У чреж дением  н а основе ф едерального государственного 

азовательного стандарта начального общ его образования обучаю щ ихся с 

аниченными возм ож ностям и  здоровья, ф едерального государственного 

азовательного стандарта образования обучаю щ ихся с умственной отсталостью  

’еллектуальны ми наруш ениям и) с учетом  особенностей  обучаю щ ихся, их
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И рф и зи ческого  развития, индивидуальны х возм ож ностей  для обеспечения 

И Ь кц и и  наруш ени й развития и  социальной адаптации.

Ш  40. В У чреж дении  могут бы ть созданы  условия для прож ивания учащ ихся 

■ргернате (при наличии) в порядке, установленном  локальны ми нормативными 

р м и  У чреж дения.

В  41. О бразовательная деятельность по общ еобразовательны м  программам, 

р о м  числе адаптированны м  основны м  общ еобразовательны м  программам, 

ранизуется в соответствии с расписанием  учебны х занятий, которое 

(ределяется У чреж дением .

42. В процессе освоения общ еобразовательны х программ  учащ имся 

оставляю тся каникулы . С роки начала и окончания каникул определяю тся 

еждением сам остоятельно.

43. К  ком петенц ии  У чредителя в области  управления У чреж дением 

осятся:

1) ф орм ирование и  утверж дени е государственного задания для 

чреждения;

2) контроль за исп ользованием  бю дж етны х средств;

3) внесение предлож ений П равительству С вердловской области по 

реорганизации, ликвидации  У чреж дения, изм енению  типа У чреж дения в целях 

создания государственного казенного или  автономного учреж дения Свердловской 

области, назначению  и  освобож дению  от долж ности директора У чреж дения;

4) контроль за содерж анием  деятельности  У чреж дения, в том  числе 

плановое и  оперативное инспектирование работы  администрации по обеспечению  

качества образования;

5) заклю чен ие и  прекращ ени е трудового договора с директором 

Учреждения, кон троль за вы полнением  директором  У чреж дения условий 

трудового договора, прим енени е к  нем у мер поощ рения и  взыскания;

6) утверж дение устава У чреж дения, изм енений и  дополнений к  нему;

7) определение показателей  эф ф ективности деятельности  Учреждения;

8) утверж дение передаточного акта;

9) назначение ликвидационной ком иссии и  утверж дение 

ликвидационного баланса (в том  числе промеж уточного);

10) рассм отрение и  одобрение предлож ений директора У чреж дения о 

соверш ении сделок с им ущ еством  У чреж дения в случаях, если в соответствии с 

законодательством  Российской  Ф едерации и  законодательством  Свердловской 

области для соверш ения таки х  сделок требуется согласие У чредителя;

11) контроль за содерж анием  и использованием  объектов государственной 

собственности, закрепленн ы х на праве оперативного управления за Учреждением, 

л земельны х участков, предоставлен ны х У чреж дению  на праве постоянного 

'бессрочного) пользования;

12) нап равлен ие директора У чреж дения в служ ебны е командировки за 

«делы С вердловской области;

13) приняти е реш ени я о предоставлении отпуска директору Учреждения;



14) ф орм ирование и  установление государственного задания по 

предоставлению  услуг в соответствии с предусмотренной настоящ им  уставом 

основной деятельностью  и  доведен ие его до У чреж дения;

15) заклю чени е с У чреж дением  соглаш ения о порядке и  условиях 

предоставления субсидии на ф инансовое обеспечение вы полнения 

государственного задания, субсидий  на ины е цели, бю дж етных инвестиций;

16) определение п еречн я особо ценного движ имого имущ ества, 

закрепленного за У чреж дением  собственником или приобретенного У чреж дением 

за счет средств, вы делен ны х ем у собственником  н а приобретение такого 

имущества;

17) ины е полном очия, предусм отренны е законодательством  Российской 

Ф едерации и  С вердловской  области , а такж е настоящ им  уставом.

44. С труктуру орган ов управлен ия У чреж дения образуют:

1) директор;

2) общ ее собрание трудового коллектива;

3) С овет учреж дения;

4) педагогический совет.

45. О бщ ее собрание трудового коллектива У чреж дения (далее -  Общ ее 

собрание) приним ает реш ен и я по вопросам, отнесенны м законодательством 

Российской Ф едерации к  ком петенц ии  общ его собрания работников.

О бщ ее собрание правом очно приним ать реш ения, если в его работе 

участвует не м енее п олови ны  состава работников У чреж дения, открытым 

голосованием п росты м  больш инством  голосов.

Т рудовой коллектив составляю т все работники У чреж дения.

Реш ение О бщ его собрания считается приняты м, если за него проголосовало 

более половины  присутствую щ их н а заседании О бщ его собрания. Реш ения Общ его 

собрания оф орм ляю тся протоколам и , которы е хранятся в делах У чреж дения.

К  ком петенции О бщ его собрания У чреж дения относится:

1) участие в разработке и  обсуж дении проектов программ ы  и  годовы х планов 

развития У чреж дения;

2) участие в разработке коллективного договора, обсуж дение и  принятие по 

ему решения;

3) осущ ествление м ер п о обеспечению  вы полнения коллективного договора;

4) обсуж дение по представлению  администрации У чреж дения проектов 

кальных норм ати вн ы х  актов У чреж дения с правом  вносить свои замечания,

(ложения, приним ать м еры  по обеспечению  и х соблю дения;

5) прим енение мер общ ественного поощ рения за успехи в труде, вы движение 

л н и к о в  для  м орального  и  м атериального поощ рения администрацией 

•еждения; вы раж ение м нен ия по кандидатурам, представляемы м к  

иципальным, областны м  и  государственны м  наградам;

6) обсуж дение и  одобрени е планов м ероприятий по улучш ению  условий 

аны труда, оздоровительны х м ероприятий, контроль вы полнения этих планов;

7) осущ ествление проверки  состояния условий и  охраны труда;



8) рассм отрение проектов устава У чреж дения, изм енений (дополнений) к

>

9) избирание п редстави телей  от коллектива У чреж дения в ины е органы 

чения, предусм отренны е настоящ им уставом;

10) рассм отрение локальн ы х  нормативны х актов У чреж дения, а такж е иных 

icoB, предусм отренны х П олож ением  об общ ем  собрании трудового

ектива, утверж даем ы м  приказом  директора У чреж дения.

46. О бщ ее собрание осущ ествляет свои полном очия без ограничения срока.

47. О бщ ее руководство У чреж дением  осущ ествляет вы борны й 

;ставительный орган  -  С овет учреж дения, в состав которого входят 

[ставители всех  категори й  работников, родителей (законны х представителей)

Й Ю Щ И Х С Я .

48. К  полном очи ям  С овета учреж дения относятся:

1) принятие програм м ы  развития, а такж е локальны х актов Учреж дения, 

«деленны х П олож ением  о С овете учреж дения;

2) рассм отрение вопросов  организации образовательного процесса, развития 

учебно-методической и  м атериально-технической оснащ енности У чреж дения;

3) орган изац ия ком и ссий У чреж дения по направлениям  деятельности  

Учреждения, создание конф ликтны х комиссий;

4) вн есение предлож ений  в соответствую щ ие органы  о представлении к 

награж дению  работни ков  У чреж дения государственны м и и  отраслевы ми 

наградами;

5) рассм отрен ие других вопросов, определенны х П олож ением  о Совете 

учреждения.

49. С овет учреж дения избирается сроком  на 3 года откры тым голосованием 

на собрании У чреж дения, в котором  участвую т педагогические работники, 

представители родителей (законны х представителей) обучаю щ ихся.

50. Заседание С овета учреж дения считается правом очны м, если на нем 

присутствовало не м енее 2/3 членов С овета учреж дения. Реш ения Совета 

учреж дения считаю тся приняты м и, если за реш ения проголосовало более 

половины  членов С овета учреж дения от их списочного состава. Реш ения Совета 

учреж дения оф орм ляю тся протоколом .

51. К  полном очи ям  педагогического совета У чреж дения относятся:

1) рассм отрен ие вопросов развития содерж ания образования, 

соверш енствования организации образовательного процесса, учебно ­

методической работы  в У чреж дении, принятие образовательны х программ, 

индивидуального учебного плана, календарного учебного граф ика и  расписания 

учебны х занятий  при организации обучения на дому;

2) принятие реш ений об исклю чении (отчислении), переводе 

обучаю щ ихся в случае и  порядке, предусмотренном  настоящ им  уставом;

3) внесение предлож ений в С овет учреж дения о представлении к 

награж дению  работников учреж дения государственны ми и  отраслевыми 

наградами;



4) рассм отрение других вопросов, определенны х П олож ением о

агогическом  совете учреж дения.

52. В педагогический совет входят адм инистрация и  педагогические 

ботники У чреж дения.

Заседание педагогического совета считается правом очным, если на нем 

исутствовало не м енее 2/3 членов педагогического совета. Реш ения 

■[агогического совета считаю тся приняты м и, если за реш ения проголосовало 

олее половины  членов педагогического совета от и х  списочного состава. Реш ения 

педагогического совета оформ ляю тся протоколом.

53. В  У чреж дении  м ож ет быть образован попечительский совет, который 

действует:

1) привлечен ию  внебю дж етны х средств для обеспечения деятельности  и 

[звития У чреж дения;

2) орган изации  и  улучш ению  условий труда педагогических и  других 

работников У чреж дения;

3) орган изации  конкурсов, соревнований и  других м ассовы х внеш кольных 

мероприятий У чреж дения;

4) соверш енствованию  м атериально-технической базы  Учреждения, 

благоустройству его пом ещ ени й и территории.

54. С остав попечительского совета У чреж дения формируется Советом 

учреж дения и  утверж дается директором  У чреж дения на неопределенны й срок. 

Член попечительского совета У чреж дения вправе вы йти из состава 

попечительского совета путем  нап равления письменного заявления директору 

У чреж дения и  председателю  попечительского совета У чреж дения.

55. Заседание попечительского совета У чреж дения правомочно, если на 

нем присутствую т более половины  членов попечительского совета Учреждения. 

Заседание попечительского совета У чреж дения м ож ет проводиться в форме 

видеоконференции и ли  селекторного совещ ания. Реш ения попечительского совета 

У чреж дения приним аю тся больш инством голосов членов попечительского совета 

Учреж дения, участвую щ их в заседании. В случае равенства голосов реш аю щ им 

является голос председателя  попечительского совета У чреж дения.

56. П опечи тельский совет У чреж дения проводит заседания не реж е 1 раза 

в год.

57. Ч ленам и  попечительского совета У чреж дения м огут являться:

1) представители органов государственной власти С вердловской области, 

рганов м естного сам оуправления м униципальны х образований, располож енных 

а территории С вердловской области;

2) представители проф ессиональны х сообщ еств, работодателей;

3) представители средств м ассовой информации;

4) представители  общ ественны х организаций (объединений);

5) представи тели  других  организаций, независимо от их организационно- 

•авовых форм (в том  числе зарубеж ны х и м еж дународны х организаций);

6) родители  (законны е представители) обучаю щ ихся;

7) вы п ускники  У чреж дения;



8) други е физические лица.

58. Д еятельность членов попечительского совета У чреж дения 

сущ ествляется на безвозм ездной  основе.

59. П опечи тельский совет У чреж дения не вправе вм еш иваться в текущ ую  

перативно-распорядительную  деятельность У чреж дения. Реш ения 

опечительского совета У чреж дения по вопросам  вне его исклю чительной 

омпетенции н осят реком ендательны й и консультативны й характер.

60. Д еятельность С овета учреж дения, педагогического совета, 

опечительского совета, кром е того, реглам ентируется соответствую щ ими

локальными актами учреж дения -  полож ениями.

61. В целях учета м нен ия родителей (законны х представителей) 

несоверш еннолетних обучаю щ ихся и  педагогических работников по вопросам 

управления У чреж дением  и  при  принятии У чреж дением  локальны х нормативных 

актов, затрагиваю щ их их п рава  и  законны е интересы , по инициативе родителей 

(законных представителей) несоверш ен нолетних обучаю щ ихся и педагогических 

работников в У чреж дении:

1) создаю тся советы  родителей (законных представителей) 

несоверш еннолетних обучаю щ ихся (далее -  Родительский комитет) или иные 

органы;

2) действую т п роф ессиональны е сою зы  работников У чреж дения.

62. У чреж дение во зглавляет прош едш ий соответствую щ ую  аттестацию  

директор У чреж дения, которы й руководит деятельностью  У чреж дения на основе 

единоначалия и  несет персональную  ответственность за ее результаты .

63. Д иректор У чреж дения назначается на долж ность и  освобож дается от 

долж ности распоряж ением  П равительства С вердловской области.

64. С директором  У чреж дения заклю чается срочный трудовой договор, 

срок действия которого определяется правовы м  актом  П равительства 

Свердловской области.

65. Д иректор У чреж дения осущ ествляет свою  деятельность в соответствии 

с законодательством Р оссийской Ф едерации, нормативны м и правовы ми актами 

П равительства С вердловской области , приказам и У чредителя и  настоящ им 

уставом.

66. В ком петенции ди ректора У чреж дения:

1) осущ ествлять текущ ее руководство деятельностью  У чреж дения, за 

исклю чением вопросов, отнесенны х ф едеральны м и законам и или уставом к 

компетенции У чредителя, или органов У чреж дения;

2) без доверенности действовать  от имени У чреж дения, в том  числе 

представлять его интересы  и  соверш ать сделки от его имени, утверж дать ш татное 

расписание, план  ф ин ансово-хозяйственной деятельности , регламентирую щ ие 

деятельность У чреж дения внутренние докум енты , издавать приказы  и давать

казания, обязательны е для  исполнения всем и работникам и У чреж дения и 

бучаю щ имися;

3) подписы вать ф ин ансовы е докум енты , связанные с деятельностью  

чреждения, распоряж аться им ущ еством  и средствами У чреж дения, в том  числе



денеж ны ми, в порядке и  пределах, установленны х законодательством  Российской 

Ф едерации и  С вердловской области  и  уставом, откры вать лицевы е счетг 

соответственно в  терри ториальны х  органах Ф едерального казначейства, 

финансовы х орган ах  С вердловской области;

4) п рои зводить п ри ем  и  увольнен ие работников У чреж дения, распределять 

обязанности м еж ду  работникам и , утверж дать долж ностны е обязанности, 

устанавливать заработную  п лату  работникам  в зависимости от их квалификации, 

сложности, количества, качества и  условий вы полняемой работы  в пределах 

финансовы х средств У чреж дения, предусм отренны х на оплату труда;

5) устан авливать  ком п енсационны е и  стимулирую щ ие выплаты, премии и 

иные поощ рительны е вы платы  работникам  У чреж дения согласно трудовому 

законодательству Российской  Ф едерации, локальны м  норм ативны м  актам 

У чреж дения и в пределах  ф инансовы х средств, предусм отренны х на оплату труда;

6) поощ рять  и  налагать дисциплинарны е взы скания на работников 

Учреждения;

7) осущ ествлять  и н ы е полном очия в соответствии с законодательством 

Российской Ф едерации, норм ативны м и правовы ми актам и П равительства 

С вердловской области, приказам и  У чредителя и  настоящ им уставом.

67. Д олж н остны е обязанности директора У чреж дения, руководителя 

филиала У чреж дения н е м огут исполняться  по совместительству.

68. Д и ректор У чреж дения несет ответственность за наруш ение 

(несоблю дение) трудового законодательства Российской Ф едерации и  настоящ его 

устава, невы п олнение (ненадлеж ащ ее вы полнение) своих долж ностных 

обязанностей, полную  м атериальную  ответственность за  прям ой действительный 

ущ ерб, п ричиненны й У чреж дению .

69. Д и ректор У чреж дения, члены  органов управления У чреж дения 

действую т в интересах  У чреж дения добросовестно и  разумно и  несут 

ответственность, предусм отренную  статьей  531 Граж данского кодекса Российской 

Ф едерации.

70. У чреж дение несет ответственность в установленном 

законодательством Р оссийской  Ф едерации порядке за невы полнение функций, 

отнесенных к  его ком петен ции, реализацию  не в полном объеме образовательных 

программ в соответствии с учебны м  планом  и  учебны м  графиком учебного 

процесса, качество образован ия вы пускников, ж изнь и  здоровье обучаю щ ихся и

[ботников У чреж дения во  врем я образовательного процесса, наруш ение прав и 

обод обучаю щ ихся и  работников У чреж дения, иные действия, предусмотренны е 

конодательством Р оссийской  Ф едерации.

71. О рганы  управлен ия У чреж дения, указанны е в подпунктах 2-Л 

к та  44  настоящ его устава, вправе самостоятельно вы ступать от имени 

)еждения, дей ство вать в интересах У чреж дения, осущ ествлять 

ймоотнош ения с орган ам и  государственной власти или органами местного 

«управления, орган изациям и и  общ ественны м и объединениям и исклю чительно 

«делах полном очий, определенны х настоящ им  уставом, без права заклю чения 

воров (соглаш ений), влекущ их м атериальны е обязательства У чреж дения.



О рганы  управлени я У чреж дения, указанны е в подпунктах 2 -4  пункта Ф 

н астоящ его  устава, вы ступаю т от имени У чреж дения на основании доверенности 

вы д ан н ой  председателю  либо иному представителю  указанны х органо! 

уп равлен и я У чреж дения директором  У чреж дения в объеме прав, предусмотренные 

доверенностью .

72. Д еятельность Родительского ком итета регулируется П олож ением с 

Р оди тельском  комитете.

73. Ч ленство в Родительском  ком итете является добровольным. 

Д еятельн ость членов Родительского ком итета осущ ествляется на безвозмездной 

основе.

74. К ом п етенци я Родительского комитета:

1) обращ ается с реком ендациям и к  адм инистрации и  педагогическому 

совету о вн есении  в учебны й план отдельны х предм етов вариативной части 

учебного  плана; по содерж анию  и  объему дом аш них заданий; по особенностям 

при м енен ия м етодики  преподавания и  пром еж уточной аттестации по отдельным 

предметам ;

2) обращ ается в  администрацию  У чреж дения с просьбой о введении 

дополнительн ы х  платны х  образовательны х услуг;

3) вы ступает посредником  м еж ду обучаю щ имися, учителями, 

родителям и, адм инистрацией  в конф ликтны х ситуациях;

4) кон тролирует  расходование добровольны х пож ертвований родителей и 

других ф изических  и  ю ридических лиц на нуж ды  У чреж дения;

5) кон тролирует качество питания воспитанников, обучаю щ ихся;

6) заслуш ивает доклады  руководителей подразделений о перспективах их 

развития.

75. П рава, обязанности и  ответственность работников Учреждения, 

занимаю щ их долж ности  инж енерно-технических, административно- 

хозяйственны х, производственны х, учебно-вспомогательны х, м едицинских и  иных 

работников, осущ ествляю щ их вспом огательны е функции, устанавливаю тся 

законодательством Р оссийской  Ф едерации, правилами внутреннего трудового

'аспорядка и  и н ы м и  локальны м и норм ативны м и актам и Учреждения, 

ж ностны м и инструкц иям и  и  трудовы м и договорами.

Г л а в а  5 . О б р а з о в а т е л ь н а я  д е я т е л ь н о с т ь  в  У ч р е ж д е н и и

76. К  обучаю щ им ся в У чреж дении относятся:

1) воспитанники -  лица, осваиваю щ ие основную  общ еобразовательную  

мму с одноврем енны м  прож иванием  или нахож дением  в У чреж дении;

) обучаю щ иеся -  лица, осваиваю щ ие образовательны е программы  

:ого общ его, основного общ его образования, образовательные программы 

аю щ ихся с ум ственной отсталостью  (интеллектуальны ми наруш ениями), 

аельны е общ еобразовательны е программы .

I П рием на обучение в У чреж дение проводится на принципах равны х 

приема для всех  поступаю щ их, за исклю чением лиц, которы м  в



соответствии  с законом №  273-ФЭ предоставлены  особы е п рава (преимущ ества) 

при  п ри ем е на обучение.

78. П рием  на обучение по основны м  общ еобразовательны м программам за 

счет бю дж етны х ассигнований бю дж ета С вердловской области проводится на 

общ едоступной основе, если  иное не предусмотрено законом №  273-Ф 3.

79. П рием  на обучение по дополнительны м  образовательны м программам, 

а такж е на м еста с оплатой стоим ости обучения ф изическими и  (или) 

ю ридическим и лицам и  проводится на условиях, определяемы х локальным и 

норм ативны м и актам и У чреж дения в соответствии с законодательством 

Российской Ф едерации.

80. П орядок прием а на обучение по образовательным программам 

начального общ его, основного общ его образования, образовательным программам 

для обучаю щ ихся с ум ственной отсталостью  (интеллектуальны м и наруш ениями) 

устанавливается ф едеральны м  органом  исполнительной власти, осущ ествляю щ им 

ф ункции по вы работке и  реализации  государственной политики и норм ативно ­

правовом у регулированию  в сф ере общ его образования, если иное не 

предусмотрено законом  №  273-Ф 3.

81. П равила прием а в У чреж дение н а обучение по образовательны м 

программам, реализуем ы м  У чреж дением , устанавливаю тся в части, не 

урегулированной законодательством  об образовании, У чреж дением 

сам остоятельно.

82. Д ети  с ограниченны м и возм ож ностям и здоровья принимаю тся на 

обучение по адаптированной основной общ еобразовательной программе только с 

согласия родителей (законны х представителей) и  на основании реком ендаций 

пси холого-м едико-педагогической ком иссии  в соответствии с П олож ением о 

психолого-м едико-педагогической комиссии, утверж денны м  приказом 

М инистерства образовани я и науки Российской Ф едерации.

83. О бразовательная деятельность по общ еобразовательны м программам, 

в том  числе адаптированны м  общ еобразовательны м  программам, организуется в 

соответствии с распи санием  учебны х занятий, которое определяется У чреж дением.

84. В У чреж дении  создаю тся специальны е условия для обучаю щ ихся с 

ограниченны ми возм ож ностям и здоровья.

85. Л ицам  с ограниченны м и возм ож ностям и здоровья (с различны ми 

формами ум ственной отсталости), не им ею щ им  основного общ его и  среднего 

общ его образовани я и  обучавш им ся по адаптированным основным 

общ еобразовательны м  программам, вы дается свидетельство об обучении по 

образцу и  в порядке, которы е устанавливаю тся федеральны м органом 

исполнительной власти , осущ ествляю щ им  ф ункции по вы работке и  реализации 

государственной политики  и  норм ативно-правовом у регулированию  в сфере 

общ его образования.

86. П орядок  и  основания перевода, отчисления и  восстановления 

обучаю щ ихся устанавливаю тся локальны м  норм ативны м актом  У чреж дения.



Г л а в а  6 . И м у щ е с т в о  и  ф и н а н с о в о е  о б е с п е ч е н и е  д е я т е л ь н о с т и  У ч р е ж д е н и я , 

п о р я д о к  с о в е р ш е н и я  к р у п н ы х  с д е л о к  и  с д е л о к  с  з а и н т е р е с о в а н н о с т ь ю

87. И сточникам и  ф орм ирования имущ ества и  ф инансовы х ресурсо 

У чреж дения являю тся:

1) им ущ ество, закрепленное за н им  на праве оперативного управления;

2) субсидии  из областного бю дж ета;

3) доб ровольны е им ущ ественны е взносы  и  пож ертвования;

4) доход ы  от приносящ ей доход деятельности;

5) ины е источники , не запрещ енны е законодательством  Российско] 

Ф едерации и  С вердловской области .

88. Г осударственн ое задание для У чреж дения в соответствии 

предусм отренны м и настоящ им  уставом  основными видам и  деятельност] 

ф орм ирует и  утверж дает У чредитель. Ф ормирование государственного задани: 

осущ ествляется в порядке, установленн ом  П равительством  С вердловской области 

У чреж дение не вп раве отказаться от вы полнения государственного задания.

89. У чредитель является  главн ы м  распорядителем  средств областной 

бю джета, вы дел ен н ы х в ф орм е субсидий У чреж дению  н а финансовое обеспечени< 

вы полнения госуд арственн ого задания.

90. У чредитель осущ ествляет финансовое обеспечение выполнение 

задания с учетом  расходов на содерж ание недвиж им ого и  особо ц ен н ой  

движ имого им ущ ества, закрепленного за У чреж дением собственником ил* 

приобретенного У чреж дением  за счет средств, вы деленны х собственником ш 

приобретение такого  имущ ества, расходов на уплату налогов, в качестве объекте 

налогооблож ения по которы м  признается  соответствую щ ее имущ ество, в t o n  

числе зем ельны е участки , а такж е ф инансовое обеспечение развития Учреждение 

в рамках програм м , утверж денны х в установленном  порядке.

В  случае сдачи  в аренду с согласия собственника недвиж имого имуществе 

или особо ценного движ им ого имущ ества, закрепленного за Учреждением 

собственником и ли  приобретенного У чреж дением  за счет средств, вы деленных ему 

собственником на приобретени е такого имущ ества, ф инансовое обеспечение 

содерж ания такого  им ущ ества У чредителем  не осущ ествляется.

91. Ф инан совое обеспечение деятельности  У чреж дения осущ ествляется в 

виде субсидий из областного бю дж ета и  ины х источников, не запрещ енных 

законодательством  Российской  Ф едерации и С вердловской области.

92. И м ущ ество  закреп ляется за У чреж дением на праве оперативного 

управления в порядке, установленн ом  законодательством  Российской Ф едерации и 

Свердловской области. У чреж дение владеет, пользуется и  распоряж ается 

закрепленны м за ним  им ущ еством  в  соответствии с его назначением , уставными 

целями своей деятельности  и  реш ениям и собственника в рамках, установленных 

законодательством  Р оссийской Ф едерации и  Свердловской области.

93. Зем ельны й  участок, необходим ы й для вы полнения У чреж дением  своих 

уставных задач, предоставляется ему н а праве постоянного (бессрочного) 

пользования.



94. У чреж дение не вправе:

1) без согласия М инистерства по управлению  государственны м имуществе 

С вердловской  области, а  в случаях, установленны х законодательстве 

С вердловской области, без согласия П равительства С вердловской облает 

распоряж аться недвиж им ы м  имущ еством , закрепленным  за У чреж дением  на npai 

оперативного управления;

2) без согласия У чредителя распоряж аться особо ценным движимы 

имущ еством , закреп ленны м  за У чреж дением  или приобретенны м  за счет средст 

вы деленны х У чреж дени ю  на приобретение этого имущ ества.

95. О стальны м  им ущ еством , в том  числе недвиж им ы м  имущ ество1 

У чреж дение вправе распоряж аться самостоятельно, если иное не предусмотрев 

законодательством  Р оссий ской Ф едерации.

96. У чреж дени е с согласия собственника вправе передават 

неком м ерческим  органи зациям  в качестве их учредителя (участника) денеж нь 

средства (если иное не установлено  условиями предоставления денеж ны х средсп 

и  иное  имущ ество, за исклю чени ем  особо ценного движ имого имущ еств 

закрепленного за  ним  собственн иком  или приобретенного У чреж дением  за сч( 

денеж ны х средств, вы делен ны х ему собственником на приобретение таког 

имущ ества, а такж е недви ж и м ого  имущ ества.

97. В случаях  и  в порядке, которы е предусм отрены  федеральным 

законами, У чреж дени е вправе вносить имущ ество, указанное в пункте 96, 

уставны й капитал хозяй ствен ны х общ еств или складочны й капитал хозяйственны 

партнерств либо ин ы м  образом  передавать им  это имущ ество в качестве и 

учредителя (участника).

98. И злиш нее, неи спользуем ое либо используем ое не по назначеню  

имущ ество, закреплен ное за У чреж дением  на праве оперативного управление 

м ож ет бы ть изъято  у  У чреж дения собственником  в установленно] 

законодательством  С вердловской области  порядке.

99. П рава У чреж дения на объекты  интеллектуальной собственност 

регулирую тся законодательством  Российской Ф едерации.

100. У чреж дени е вправе осущ ествлять приносящ ую  доходы  деятельност 

лиш ь постольку, поскольку  это служ ит достиж ению  целей, ради которы х он 

создано, и  соответствую щ ую  этим  целям, при  условии, что такая деятельност 

указана в н астоящ ем  уставе. Д оходы , полученны е от такой деятельности, ] 

приобретенное за счет  этих  доходов имущ ество поступаю т в самостоятельно 

распоряж ение У чреж дения.

101. И м ущ ество У чреж дения, в  том  числе денеж ны е средства, учиты ваю тс 

на его балансе.

102. К рупная сделка м ож ет быть соверш ена У чреж дением  только < 

предварительного согласия У чредителя.

103. К рупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанны: 

сделок, связанная с распоряж ени ем  денеж ны м и средствами, отчуж дением иноп 

им ущ ества (которы м У чреж дение вправе распоряж аться самостоятельно), а таюю 

с передачей  такого им ущ ества в пользование или в залог при условии, что цен;



такой  сделки либо стоим ость отчуж даем ого или  передаваемого имущ ества 

превы ш ает десять  процентов балансовой стоим ости активов Учреж дения, 

определяем ой  по данны м  его бухгалтерской отчетности н а последню ю  отчетную  

дату.

К рупная сделка, соверш енная с наруш ением  требований законодательства 

Р оссийской  Ф едерации, м ож ет бы ть признана недействительной в порядке, 

устан овленном  законодательством  Российской Ф едерации и  Свердловской 

области.

Руководитель  У чреж дения н есет перед У чреж дением  ответственность в 

разм ере убы тков, причиненн ы х У чреж дению  в результате соверш ения крупной 

сделки с н аруш ен и ем  требовани й законодательства Российской Ф едерации и 

С вердловской области  независим о от того, бы ла ли  эта сделка признана 

недействительной.

104. Л и цам и , заинтересованны м и в соверш ении У чреж дением  тех или  ины х 

действий, в том  числе сделок, с други м и  организациями или граж данами (далее -  

заинтересованны е лица), признаю тся директор У чреж дения (заместитель 

директора У чреж дения), а такж е лицо, входящ ее в состав органов управления 

У чреж дения и ли  органов надзора за ее деятельностью , если указанны е лица состоят 

с этим и орган изациям и  и ли  граж данам и в трудовы х отнош ениях, являю тся 

участникам и, кредиторам и  этих организаций либо состоят с этими граж данам и в 

близких родственн ы х отн ош ениях или являю тся кредиторами этих граж дан. При 

этом указанн ы е организации или  граж дане являю тся поставщ икам и товаров (услуг) 

для неком м ерческой  организации, крупны м и потребителям и товаров (услуг), 

производим ы х неком м ерческой  организацией, владею т имущ еством, которое 

полностью  или  части чн о образовано неком м ерческой организацией, или могут 

извлекать вы году  из пользования, распоряж ения им ущ еством  некоммерческой 

организации.

105. Заинтересованность в соверш ении неком м ерческой организацией тех 

или ины х действи й , в том  числе в соверш ении сделок, влечет за собой конф ликт 

интересов заинтересованны х лиц  и  У чреж дения.

106. Заинтересованн ы е лица обязаны  соблю дать интересы  У чреждения, 

преж де всего  в отнош ении целей  ее деятельности , и  не долж ны  использовать 

возм ож ности неком м ерческой  организации или  допускать их использование в 

ины х целях, пом и м о  предусм отренны х настоящ им  уставом.

107. В случае, если заинтересованное лицо им еет заинтересованность в 

сделке, стороной  которой  является  или нам еревается быть У чреж дение, а такж е в 

случае иного  п ротиворечи я интересов указанного лица и  У чреж дения в отнош ении 

сущ ествую щ ей и ли  предполагаем ой сделки:

оно обязано сообщ ить о своей заинтересованности У чредителю ; 

сделка долж н а бы ть одобрена У чредителем .

108. С делка, в соверш ении которой им еется заинтересованность и  которая 

соверш ена с наруш ени ем  требований  настоящ его пункта, мож ет быть признана 

судом недействительной.



ц р ^ Г л а в а  7 . Ф и л и а л ы  и  п р е д с т а в и т е л ь с т в а  У ч р е ж д е н и я

109^ П редставительства и  ф илиалы  осущ ествляю т деятельность на 

о сн о ван и и л о л о ж ен и й , утверж денны х директором  Учреж дения.

110. П редставительства и  филиалы  долж ны  быть указаны в Едином 

государственном  реестре ю ридических лиц.

111. Ф илиалы  и  представительства осущ ествляю т деятельность от имени 

создавш его и х  У чреж дения. У чреж дение несет ответственность за деятельность 

сво и х  ф илиалов и  представительств.

112. Руководители  филиалов, представительств назначаю тся и 

освобож даю тся  от  долж ности директором  У чреж дения, наделяю тся полномочиями 

и  дей ствую т н а  основании вы данн ой директором  У чреж дения доверенности.

Г л а в а  8 . П о р я д о к  р е о р г а н и з а ц и и  и  л и к в и д а ц и и  У ч р е ж д е н и я

113. У чреж дени е м ож ет бы ть реорганизовано или ликвидировано в порядке, 

устан овлен ном  закон одательством  Российской Ф едерации и  С вердловской 

области.

114. Реорган изация У чреж дения м ож ет бы ть осущ ествлена в форме:

1) сли яни я двух  или нескольких  бю дж етны х учреж дений н а базе 

и м ущ ества одного собственника;

2) присоединения к  У чреж дению  одного или нескольких учреж дений 

соответствую щ ей  ф орм ы  собственности;

3) разделени я на два  или  несколько учреж дений соответствую щ ей формы 

собственности;

4) вы делен ия из У чреж дения одного или нескольких учреж дений 

соответствую щ ей  ф орм ы  собственности.

115. У чреж дени е м ож ет бы ть реорганизовано, если это не повлечет за собой 

наруш ение кон ституц ионны х  прав граж дан в социальной сфере.

116. П ри  реорганизации  У чреж дения вносятся необходим ы е изм енения в 

настоящ ий  устав  и  Е дины й государственны й реестр ю ридических лиц. 

Реорганизация влечет за собой переход прав и  обязанностей  У чреж дения к  его 

правопреем ни ку в  соответствии с законодательством  Р оссийской Ф едерации.

117. П ри ликвидации  У чреж дения денеж ны е средства и  ины е объекты 

собственности за вы четом  платеж ей по покры тию  обязательств передаю тся в 

государственную  казн у  С вердловской области для дальнейш его использования на 

цели развития образования.

118. В случае прекращ ен ия деятельности  У чреж дения и  по основаниям, 

предусм отренны м  частью  9 статьи  34 закона N° 273 Ф З, У чредитель обеспечивает 

перевод обучаю щ ихся в ины е образовательны е учреж дения соответствую щ его 

типа.

119. П ри  ликвидации  У чреж дения требования кредиторов удовлетворяю тся 

за счет им ущ ества, н а  которое в соответствии с законодательством  Российской 

Ф едерации м ож ет бы ть обращ ено взыскание.
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120. И м ущ ество У чреж дения, оставш ееся после удовлетворения 

требований  кредиторов, а такж е имущ ество, н а которое в соответствии с 

ф едеральны м  законодательством  не м ож ет бы ть обращ ено взы скание по 

обязательствам  У чреж дения, п ередается ликвидационной комиссией собственнику 

им ущ ества  У чреж дения в порядке, установленном  законодательством  Российской 

Ф едерации  и  С вердловской области .

Г л а в а  9 . В н е с е н и е  и зм е н е н и й  в  н а ст о я щ и й  у с т а в  и  п о р я д о к  п р и н я т и я  

л о к а л ь н ы х  н о р м а т и в н ы х  а к т о в

121. И зменения в н астоящ и й  устав вносятся приказом  У чредителя.

122. У чреж дение при ним ает локальны е норм ативны е акты, содерж ащ ие 

норм ы , регулирую щ ие образовательны е отнош ения (далее -  локальны е 

н орм ати вн ы е акты), в п ределах  своей ком петенции  в соответствии с 

законодательством  Россий ской Ф едерации в порядке, установленном  настоящ им 

уставом .

123. У чреж дение при ним ает локальны е норм ативны е акты  по основны м  

во п росам  организации и  осущ ествлени я образовательной деятельности , в том 

числе регламентирую щ ие прави ла приема обучаю щ ихся, реж им занятий 

об учаю щ и хся , формы, периодичность и  порядок текущ его контроля успеваемости 

и  пром еж уточной  аттестации обучаю щ ихся, порядок  и  основания перевода, 

отчи слен и я и  восстановления обучаю щ ихся, порядок  оформления возникновения, 

при остановлен ия и прекращ ения отнош ений м еж ду образовательной организацией 

и  обучаю щ им ися и  (или) родителям и (законны ми представителями) 

несоверш еннолетних обучаю щ ихся, правила прож ивания в общ еж итиях.

124. П ри  принятии локальн ы х норм ативны х актов, затрагиваю щ их права 

о бучаю щ и хся  и  работников У чреж дения, учиты вается м нение совета родителей, а 

такж е в порядке и случаях, предусм отренны х трудовы м  законодательством , 

п редставительны х органов работни ков  (при наличии таких представительны х 

органов).

125. Н ормы  локальны х норм ативны х актов, ухудш аю щ ие полож ение 

обучаю щ и хся  или работников У чреж дения по сравнению  с установленны м  

законодательством  об образовании, трудовы м  законодательством  либо приняты е с 

н аруш ен и ем  установленного п орядка, не прим еняю тся и подлеж ат отмене.

126. Локальные норм ативны е акты  утверж даю тся приказом  директора 

У чреж дени я.

127. Директор У чреж дения перед принятием  реш ения направляет проект 

локальн ого  нормативного акта, затрагиваю щ его права и  законны е интересы  

обучаю щ ихся , родителей (законны х представителей) несоверш еннолетних 

обучаю щ и хся и  работников У чреж дения, в С овет учреж дения.

128. Проекты локальны х норм ативны х актов, затрагиваю щ их права и 

закон н ы е интересы обучаю щ ихся, родителей (законны х представителей) и 

раб отн и ков  Учреждения, в целях их обсуж дения всеми участниками
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образовательны х отнош ений долж ны  быть размещ ены  в У чреж дении для 

ознакомления.

129. У частни ки образовательны х отнош ений м огут направлять возникш ие 

у  них в ходе общ ественного обсуж дения зам ечания и предлож ения в письменной 

форм е в  С овет учреж дения в течен ие срока, установленного С оветом  учреж дения.

130. С овет учреж дения в срок  не позднее пяти  рабочих дней со дня 

получения п роекта локального норм ативного акта направляет директору 

У чреж дения м отивированное м нен ие по проекту локального нормативного акта в 

письм енной форме. М отивированное м нение долж но учиты вать в том числе 

замечания и  предлож ения, вы сказанны е участникам и образовательны х отнош ений 

в рам ках  общ ественного обсуж дени я проекта локального нормативного акта.

131. П риняты е локальны е норм ативны е акты  подлеж ат обязательной 

реги страц и и  с  присвоением  им  п орядкового  номера и  даты .

132. Локальны е норм ативны е акты  вводятся в действие в срок, указанны й в 

реш ен и и  об их  принятии и ли  в приказе директора У чреж дения об их утверждении, 

а если  это т  срок не указан , то по  истечени и 10 дней со дн я их утверж дения.

133. Локальны е норм ативны е акты  могут бьггь изм енены  (путем внесения в 

них  дополнительны х норм , п ри зн ан и я утративш им и силу отдельны х норм, 

утверж д ен и я  новой редакции сущ ествую щ их норм).
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